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“ ဖွင့်ဟထုတ်ဖဖာ်သင့်သည့် ကိစ္စရပ်ကုိ 

ဖရငံုနှုတ်ဆိတ် ဖေခြင်းက ကျွန်ုပ်တ့ုိ၏ 

ဘဝကုိ အဆံုးသတ်ဖစဖသာ 

ဖေ့ခဖစ်ပါသည် ” 
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ထုတ်ဖဖာ်သတင်းဖပးသူ(ြရာမှုတ်သူ) 

• အဂတိလိုက်စားမှုကိစ္စရပ်များအား ကျူးလွေ်ဖေသူ (သ့ုိမဟုတ်) ကျူးလွေ်သည့် 
အဖွဲ့အစည်း နှင့်ပတ်သက်သည့် အဂတိလိုက်စားမှုဆုိင်ရာအြျက်အလက်များအား 
ဖွင့်ဟဖဖာ်ထုတ်ခြငး်၊ 

• လူတစဉ်ီးြျငး်စီ(သ့ုိမဟုတ်) အဖွဲ့ အစည်းများက 

ထိဖရာက်ဖအာင်အဖရးယူဖဆာင်ရွက်ခြင်း၊ 

• အဖွဲ့ အစည်းကိုယ်တုိင်က ဖဖာ်ထုတ်ခြငး်၊ 

• သက်ဆုိင်ရာအာဏာပိုင်အဖွဲ့အစည်းမှဖဖာ်ထုတခ်ြင်း 

• ခပည်သူလူထုမှ သတင်းဖပးခြင်း၊ အသိဖပးခြင်း 
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ထုတ်ဖဖာ်သတင်းဖပးခြင်း(ြရာမှုတ်ခြင်း) 

• မသမာမှုများ၊ အဂတိလိုက်စားမှုများကို တားဆီး၊ စုစံမ်း ဖဖာ်ထုတ်နိုင်ဖရးအတကွ် 
အထိဖရာက်ဆုးံေည်းလမ်း 

• လိမ်လည်မှု၊ အဂတိလိုက်စားမှုများကို ကျူးလွေ်သူ ထုတ်ဖဖာခ်ြင်း၊ 

• ခပည်သူပုိင်ပစ္စညး်များကို ဖစာင့်ဖရှာက်ခြင်း၊ 
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ထုတ်ဖဖာ်သတင်းဖပးခြင်း(ြရာမှုတ်ခြင်း) 

• ဖပးဆပ်မှုကကီးမားခြင်း၊ 

• ခပည်သူ့အကျ ိုးစးီပွားကို ထိြိုက်ဖအာငမ်မှေ်မကေ်ခပုလုပ်ဖေသည့သူ်များအား 
ဖဖာ်ထုတ်ရခြင်းကိစ္စရပ်တွင် ဖဖာ်ထုတ်ဖပးသူ၏ လုံခြုံဖရး၊ စားဝတ်ဖေဖရးနှင့် 

ဘဝဖေထိုင်မှုအတွက် အန္တရာယ်ရိှခြင်း၊ 

• အလုပ်ခဖုတခ်ြင်း၊ တရားစဲွဆုိခြင်း၊ ောမည်ပျက်စာရင်းထည့်သွင်းခြင်းနှင့် 

ခြိမ်းဖခြာက်ြံရခြင်း၊ 

• အလွေ်အမင်း ကိုယ်ထိ လက်ဖရာက်မှုကျူးလွေ်ြံရခြင်း သ့ုိမဟုတ် အသက်အန္တရာယ် 
ရိှခြင်း၊ 

• သတင်းဖပးသူအား သစ္စာဖဖာက်သူဟု ထင်ခမင်ြံရခြင်း၊ 
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အဂတိလိုက်စားမှုကိစ္စရပ်များကို သတင်းဖပးတိုင်ကကားမှုမရှိရခြင်း၏ 

အဓိက အဖကကာင်းအရာ (၃)ရပ် 

၁။ ဥပဖေဖကကာင်းအရဖသာ်လည်းဖကာငး်၊ ဖငွဖကကးနှင့် ဂုဏ်သိက္ခာအရဖသာ် 
 လည်းဖကာင်း ဖောက်ဆက်တွဲခပဿောများခဖစ်ပွားမည်ကို စိးုရိမ်ဖသာဖကကာင့ ်
 မထုတ်ဖဖာ်ခြငး်၊ 

၂။ တုိင်ကကားခြင်းအဖပါ် အဖရးယူဖဆာင်ရွက်မှုမရိှနုိင်(တုိင်လဲမထူးပါ)ဟု 

 ယူဆခြင်း၊ 

၃။ မည်သူကို၊ မည်သည့်ဖေရာ၌ မည်ကဲ့သ့ုိတုိင်ကကားရမည်ကို တကိျစွာ မသိခြင်း၊  
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ထုတ်ဖဖာ်သတင်းဖပးသူများ (ြရာမှုတ်သူများ)အား အကာအကွယ်ဖပးခြင်း 

• မျှတမှုမရိှစာွ ဆက်ဆံခြင်း၊ တုံ့ခပေ ်တိုက်ြိုက်ခြင်း၊ ြွဲခြားဆက်ဆံခြင်း သ့ုိမဟုတ် 

အြွင့်မသာဖစခြင်းတ့ုိမှ အကာအကွယဖ်ပးခြင်း၊  

• မမှေ်မကေ်ဖဆာင်ရွက်မှုများကို သတင်းဖပးပ့ုိရေ်ခပည်သူများအား သတ္တိရိှလာဖစခြင်း 

• မမှေ်မကေ်ဖဆာင်ရွက်မှုများကို ဖဖာ်ထုတ်ခြငး်နှင့် အဖရးယူဖဆာငရွ်က်မှုများ 
တိုးပွားလာဖစခြင်း၊ 

• ကုမ္ပဏမီျား၊ အများခပည်သူဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများနှင့် အကျ ိုးအခမတအ်တွက် 
ဖဲွ့စည်းထားခြင်းမဟုတ်ဖသာ အဖွဲ့အစည်းများအဖေခဖင့် ဌာေတင်ွး သတင်းဖပးပ့ုိခြင်း 
ဆိုင်ရာ ယန္တရားအား စတင်ကျင့်သံုးခြင်း၊ 
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ထုတ်ဖဖာ်သတင်းဖပးသူများ (ြရာမှုတ်သူများ)အား အကာအကွယ်ဖပးနိုင်သည့် 
ပတ်ဝေ်းကျင် 

• မှားယင်ွးဖသာလုပရ်ပ်နှင့် ခဖစ်စဉ်များအား ဖတွဖဝတုေ့်ဆုိင်းမဖေဘဲ 
ြျက်ခြင်းသတင်းပ့ုိခြငး်၊ 

• မှေ်ကေ်မျှတဖအာင် ဖဆာင်ရွက်ခြင်းနှင့် တစ်ဉီးတစ်ဖယာက်၏ အသက် 
ဖမွးဝမ်းဖကကာငး်အား အန္တရာယ်ရိှဖေခြငး် 

• အများခပည်သူအကျ ိုး စီးပွားဆံုးရှုံးမှုရိှဖေမှုအဖပါ် နှုတ်ဆိတ်ဖေခြင်း 
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ထုတ်ဖဖာ်သတင်းဖပးသူများ (ြရာမှုတ်သူများ)အား အကာအကွယ်ဖပးနိုင်သည့် 
ပတ်ဝေ်းကျင် 

• ြိုင်မာအားဖကာငး်ခပီး ခပီးခပည့်စုဖံသာ ထုတ်ဖဖာ်သတင်းဖပးသူ အကာအကွယ်ဖပးဖရး 
ဥပဖေများ ခပဋ္ဌာေ်းခြင်း 

• တာဝေ်ရိှအာဏာပိင်ုများအဖေခဖင့် ထုတ်ဖဖာ်သတင်းဖပးသူအကာအကွယ်ဖပးဖရးဆိုင် 

ရာ ဥပဖေအား ထိဖရာက်စွာ အာဏာသက်ဖရာက်ဖစခြင်း၊ 

• ထုတ်ဖဖာ်သတင်းဖပးသူအကာအကွယ်ဖပးဖရး ဥပဖေအား လုပင်ေ်းြွင်၊ အစိုးရဌာေတွင် 

အမေှ်တကယ်ထိဖရာက်စွာ ထည့်သွင်းဖဆာင်ရွက်ခြင်း၊ 
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ခပည်သူများအဖေခဖင့် အဂတိလုိက်စားမှုစေစ်ဆုိးကကီးကုိ 

ဖခပာင်းလဲနုိင်သည်ဆုိသည့် ြံယူြျက်ရိှရေ် 

လုိအပ်ပါသည်။ 




